
Извештај о ревизији

 правилности пословања Привредног друштва „Просветни преглед“ д.о.о. Београд у делу који се односи на 

јавне набавке за 2020. и 2021. годину и зараде, накнаде зарада, накнада трошкова и друга примања запослених 

за 2021. годину                                                                                                               

За уређење области која је била предмет ревизије дали смо једну препоруку, док је Друштво у току ревизије 

предузело мере исправљања за остале утврђене неправилности.

Препорука је усмерена на то да Друштво измене уговора врши у складу са Законом о јавним набавкама. 

Р Е З И М Е

З А К Љ У Ч А К

Привредно друштво „Просветни преглед“ д.о.о., Београд није поступило у складу са Законом о

јавним набавкама јер: 

- у два поступка јавне набавке чија је укупна процењена и уговорена вредност 24 милиона динара, у

актима која сачињава у поступку јавне набавке и огласима о јавним набавкама, није навело да је

понуду поднела група понуђача; 

- у четири поступка јавних набавки чија је укупна процењена и уговорена вредност 32 милиона

динара, у одлукама о додели уговора није наведена вредност уговора у складу са конкурсном

документацијом и јавним позивом, а у обавештењима о закљученом уговору наведена вредност

уговора није у складу са закљученим уговором;

- у шест поступака јавних набавки чија је укупна процењена и уговорена вредност 46,5 милиона

динара, обавештење о закљученом уговору, односно обавештење о додели уговора, није објављено у

складу са Законом о јавним набавкама, односно са закљученим уговорима.

Друштво је општим актом и уговорима о раду уредило права и обавезе запослених у складу са

одредбама Закона о раду. 

Зараде и накнаде зарада су утврђене, обрачунате и исплаћене у складу са прописима, осим у случају

обрачуна и исплате зараде директора коме је због неправилног обрачуна минулог рада и примене већег

коефицијента радног места, исплаћена већа зарада за 77,54 хиљада динара у 2021. години.

Општим актом који је био у примени у 2021. години уговорене су накнаде трошкова и друга

примања у складу са одредбама Закона о раду.

Накнаде трошкова запосленима и друга примања запослених су утврђена, обрачуната и исплаћена у

складу са законским и подзаконским прописима и општим актом Друштва. 

Привредно друштво „Просветни преглед“ д.о.о., Београд је у обавези да у року од 90 дана достави одазивни 

извештај о отклањању утврђених неправилности и доказе о поступању по датој препоруци.


